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PRINCIPES DE MANAGEMENT

Durée : 8 heures
Objectifs de la formation : Découvrir les principes de management d’une équipe
Public visé : Les managers d’équipes (du chef d’entreprise aux salariés manageant des équipes

Prérequis : Le stagiaire doit étre en situation de manager

Contenu de la formation

Le management efficace : une demi-journée

Connaitre les constantes de management

Connaitre les clés du management efficace

Les styles de management : une demi-journée

Découvrir et comprendre les différents styles de management
Découvrir et adapter son propre mode de management

Moyens Pédagogiques :

Une partie théorique

Une partie pratique permettant au stagiaire d’évaluer son propre mode de management
Supports : Power Point vidéo projetés, cas pratiques

Modalités :
De 3 a 10 personnes
Formation en présentiel

Evaluation
Le stagiaire évalue, en fin de formation, son propre mode de management

Validation/Certification
Attestation de formation délivrée au stagiaire a la fin de la formation

Validité
Pas de limites
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